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Kaja Kultuurikeskus



PAEVAKORD

1. Praxise uuring. Rahvatantsurihmade,
rahvamuusikakollektiivide, kooride ja orkestrite
finantsmajandusliku olukorra ning juhendajate sotsiaalse

kindlustatuse anallidsi uuringust (Jorma Sarv)

ERRS arengukava kinnitamine perioodiks 2020-2024
(Jorma Sarv)

ERRS Tegevuskava 2020 kinnitamine (Mari-Liis Opik)
ERRS Eelarve 2020 kinnitamine (Mari-Liis Opik)

XX tantsupeo ,,Minu arm” protsessis osalenute
kogemuste ja arvamuste uuringu esialgsed tulemused
(David Truusa ja Kristina Sorgus, TLU BFM koreograafia)
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Kestmise eeldustest
(Praxise uuringu ainetel)

Klsimused:
2
\“/>kuidas elavad juhendajad?

- kuidas on tagatud nende heaolu ja sotsiaalsed
garantiid?

- kuidas toimivad kollektiivid?

15 kas nad tulevad enda majandamisega toime?

- mida saame teha tuleviku heaks?
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........
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Juhendajate argipaev

- Alla 35-aastaseid juhendajaid on 15%, Ule 45-
aastaseid 35%. Juhendajatest 87% on naised.

gl 5% on erialase kérgharidusega, 84%
orgharidusega, 17% omab kutsetunnistust.

- 90% juhtudest on tegemist korvaltooga.
- 77% saavad tasu, neist toolepinguga 62%.

- Tasustamine on kull regulaarne, kuid madal,
ilIma lisatasudeta ja hivitusteta. 55% juhtudest
tasutakse kulude eest isiklike vahenditega.
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Kas musteerium vOi inerts?

Praxis: kollektiivid ei ole majanduslikult

_ jatkusuutlikud -
&7 @

- kulud Uletavad tulusid = kahjumis

= \‘/ - suurimad kulud on esinemiskulud (47%) ja
organisatsiooni toimimisega seotud kulud
(31%).

22 Tuludest on 49% toetused ja 26%
liikmemaksud.

'''''''''''''''
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Lahendused?

1. Tantsuliikumine ise, selles osalejad.

Teadlikumad omavalitsused, sh kollektiivide
endi kaudu toimuv harimine.

. Palgatoetus (kultuuriministeerium).
4. Tugev(am) ERRS, koost60 ja dialoog.

Eesti Rahvatanstu ja Rahvamuusika Selts 6



ERRS 2024

- eesmark omada lahiaastate tarvis strateegilist
vaadet.

Jatk eelmisele arengukavale, selle uuendamine
- © a varskendamine.

\“ \_ > - arengukava: juhtimise ja kommunikatsiooni
. tooriist.
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