ERRS-i p6hikiri
1. ULDSATTED, EESMARK

1.1. Mittetulundusiihingu nimi on EESTI RAHVATANTSU JA RAHVAMUUSIKA SELTS, lihend
ERRS (edaspidi SELTS),

inglise keeles: ESTONIAN FOLK DANCE AND FOLK MUSIC ASSOCIATION (lihend ERRS),
saksa keeles: VOLKSTANZ- UND VOLKSMUSIKVERBAND ESTLAND (lihend ERRS)

1.2. SELTSI asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.

1.3. SELTSI majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

1.4. SELTS on asutatud tahtajatult.

1.5. SELTSI eesmargiks on eesti rahvatantsu ja ranvamuusika igakilgne séilitamine ja
edasiarendamine sealhulgas heategevuslike rahvatantsu ja rahvamuusika Urituste toetamine ja

korraldamine.

1.6. SELTS on mittetulundusthinguna eradiguslik juriidiline isik, mis oma tegevuses juhindub
kéesolevast pdhikirjast ja muudest sellekohastest digusaktidest.

2. SELTSI TEGEVUSSUUNAD:
Oma eesmarkide saavutamiseks on SELTSI tegevussuundadeks:
2.1. eesti rahvatantsijate ja rahvamuusikute esindamine;

2.2. oma liikmetele tegevuseks vajaliku informatsiooni, repertuaari ja vahendite kogumine ning
vahendamine;

2.3. lilkmete tegevuse igakiilgne toetamine ja nende omavaheliste kontaktide edendamine;

2.4. koolituspaevade, seminaride, kursuste, vaistutantsimiste ja voistumangimiste, thisesinemiste ja
uleriigiliste voi piirkondlike rahvatantsu- ja rahvamuusikaurituste korraldamine, nendest osavétu
vahendamine, finantseerimise toetamine voi eelloetletud tegevuseks vajaliku koostd6 korraldamine
teiste institutsioonidega;

2.5. rahvatantsu- ja rahvamuusikaalase rahvusvahelise koostd6 edendamine;

2.6. preemiafondide asutamine;

2.7. koost6o edendamine kdigi eesti rahvatantsust ja/v8i ranvamuusikast huvitatud flusiliste ja
juriidiliste isikutega nii kodu- kui vélismaal;



2.8. heategevuslike Urituste ettevalmistamine ja korraldamine.

3. SELTSI LIIKMEKS VASTUVOTMISE, SELTSIST VALJAASTUMISE NING
VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA KORD

3.1. SELTSIL on liikmed ja auliikmed. SELTSIL vdivad olla toetajaliikmed, kelle staatus mééaratakse
juhatuse koosoleku otsusel.

3.2. SELTSI liikmeks ja toetajaliikmeks vGib olla iga fliusiline voi juriidiline isik, nii kodu- kui
valismaal, kes soovib arendada v@i toetada SELTSI pdhikirjaga koosk6las olevat tegevust ja vastab
kéesoleva pohikirjaga kehtestatud nduetele.

3.3. SELTSI flusilisest isikust liikmeks vdib olla isik:

3.3.1. kes esindab (hte vdi mitut rahvatantsu- v8i rahvamuusika kollektiivi;

3.3.2. kes on vdi on olnud tantsu- v6i muusikakollektiivi juht;

3.3.3. kes aitab kaasa rahvatantsu voi rahvamuusika edendamisele.

3.4. SELTSI auliikme staatus on aunimetus tunnustuseks silmapaistvate teenete eest eesti
rahvakultuuri voi SELTSI ees. Auliikme nimetus on tahtajatu ja selle omistamise otsustab tldkogu.
SELTSI auliige vabastatakse liilkmemaksust.

3.5. Liikmeks vastuvGtmise otsustab juhatus seaduse ja pdhikirja alusel, samuti korraldab juhatus ka
liilkmete arvestust.

3.6. Liikmel on 6igus avalduse alusel SELTSIST vilja astuda. Omal soovil SELTSIST lahkujale ei
tagastata lilkmemaksu.

3.7. Liikmelisust SELTSIS ja liikme®8iguste teostamist ei saa Ule anda ega parandada, kui seaduses ei
ole sétestatud teisiti.

3.8. SELTSI liikmelisus on seotud iga-aastase liikmemaksuga. Liikmemaksu suurused nii fudsilistele
kui juriidilistele isikutele kehtestab tldkogu. Taiendavalt v6ib tldkogu kehtestada makseid SELTSI
erakorraliste kulude katteks.

3.9. SELTSI liige arvatakse vélja tema surma korral v6i juriidilise isiku Ghinemisel, jagunemisel vdi
likvideerimisel.

3.10. SELTSI liige vOidakse SELTSIST vélja arvata, kui ta:
3.10.1. ei tasu kindlaksmaaratud ajaks ettendhtud liikmemaksu ja muid ettendhtud maksekohustusi;

3.10.2. korduvalt rikub SELTSI pdhikirja, kahjustab SELTSI tegevust v8i mainet olulisel méaaral,



3.10.3. on esitanud SELTSI vastuvdtmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille t6ttu tema
vastuvétmine SELTSI liikmeks ei olnud digusparane;

3.10.4. ei vasta enam pohikirjas kehtestatud nduetele.
3.11. Otsuse liikme véaljaarvamise kohta teeb juhatus.

3.12. Juhatuse otsuse liikme véljaarvamise kohta v3ib liige edasi kaevata SELTSI tldkogule seaduses
ettendhtud korras ja nduda enda véljaarvamise otsustamist tldkogu poolt.

4. LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

4.1. SELTSI liikme Gigused ja kohustused sétestatakse seaduses ja kéesoleva pohikirjaga.
4.2. SELTSI liikmel on digus:

4.2.1. osaleda SELTSI ldkogul;

4.2.2. valida ja olla valitud k&igisse SELTSI juhtorganitesse;

4.2.3. kasutada SELTSILE kuuluvat vara vastavalt kehtestatud korrale;

4.2.4. osaleda SELTSI dritustel ja projektides ning saada abi omaenda Uritustele ja projektidele;
4.2.5. saada teavet SELTSI kdigi tegevusvaldkondade kohta;

4.2.6. vdlja astuda SELTSI liikmeskonnast, esitades selleks Kirjaliku avalduse 2 kuud ette.
4.3. SELTSI liige on kohustatud:

4.3.1. taitma pohikirjas ettenahtud kohustusi, Gldkogu ja juhatuse otsuseid;

4.3.2. tasuma Gigeaegselt juhtorganite poolt kehtestatud makseid ja liikmemaksu;

4.3.3. kasutama heaperemehelikult ja saastlikult SELTSI vara;

4.3.4. osa vGtma SELTSI tegevusest;

4.3.5. hoidma ja kaitsma SELTSI head mainet ning hoiduma tegudest, mis voiksid seltsi
majanduslikult vi moraalselt kahjustada;

4.3.6. teatama SELTSI juhatusele SELTSI liikmete arvestuse pidamiseks oma uued kontaktandmed
hiljemalt 2 n&dala jooksul pérast nende muutumist;

4.3.7. seltsist lahkumisel voi véljaarvamisel likvideerima kdik volgnevused.



5. SELTSI ULDKOOSOLEK

5.1. SELTSI koérgeimaks organiks on SELTSI tldkoguks nimetatud tldkoosolek, mis kutsutakse
kokku juhatuse poolt vahemalt (ks kord aastas. Uldkogu aja, koha ja paevakorra peab juhatus teatama

posti-vBi-elektronpestt e-kirja teel vahemalt kolm nédalat ette.

5.2. Uldkogu on otsustusvaimeline, kui sellel osaleb vahemalt 1/10 (varem: 1/5) SELTSI liikmetest.
Kui tldkogul ei osalenud néutav arv SELTSI liikmeid, siis kutsub juhatus kokku uue ldkogu sama
péevakorraga seitsme péeva jooksul. Uus tildkogu on otsustusvéimeline sdltumata osavétjate arvust.

5.3. Uldkogu otsus on vastu v&etud, kui selle poolt haletab ile poole koosolekul osalenud voi
esindatud litkmetest:

5.3.1. esindajaks vdib olla ainult teine SELTSI liige;
5.3.2. isikuvalimistel loetakse tUldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enim haali.

5.4. Uldkogu vétab vastu otsuseid kdikides SELTSI tegevust ja juhtimist puudutavates kiisimustes,
mida ei ole seaduse voi kdesoleva pdhikirjaga antud juhatuse v8i muu organi padevusse. Uldkogu
ainupéadevusse kuulub:

5.4.1. SELTSI pohikirja ja eesmérgi muutmine;

5.4.2. SELTSI jagunemine, Gihinemine vGi tegevuse Idpetamine;

5.4.3. SELTSI esimehe, juhatuse ning kontrollorgani valimine ja nende volituste tdhtaja otsustamine;
5.4.4. SELTSI eelarve, majandus- ja tegevusaruande kinnitamine;

5.4.5. SELTSI liikmemaksu ja muude maksete suuruse otsustamine;

5.4.6. auliikme nimetuse omistamine.

6. SELTSI JUHATUS JA STRUKTUUR (varem: SELTSI JUHATUS JA
KONTROLLORGAN)

6.1.1. SELTSI juhatuse uks liikmetest on esimees, vdhemalt tiks on rahvatantsu ja vahemalt iks
rahvamuusika valdkonna esindaja;

6.1.2. Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui kord kvartalis.

6.2. SELTSI juhatuse esimehe valib uldkogu.



6.3. SELTSI esindab Gigustoimingutes juhatuse esimees Uksinda ja teised juhatuse liikmed ainult
kahekesi koos.

6.4. Juhatuse tegevust juhib SELTSI esimees.

6.4. SELTSI esimees:

6.4.1. juhib juhatuse tegevust ning vastutab tldkoosoleku ja juhatuse poolt vastu vdetud llesannete
taitmise eest;

6.4.2. esindab oma padevuse piires kogu organisatsiooni, sh suhtleb valitsusasutuste ja teiste
koostOopartneritega;

6.4.3. valmistab ette kiisimused, mis vastavalt pohikirjale kuuluvad otsustamisele juhatuse koosolekul
vOi uldkoosolekul;

6.4.4. s6lmib ja IGpetab lepinguid,;

6.4.5. otsustab teisi juhatuse poolt talle lahendamiseks antud kisimusi ulatuses, mis ei kuulu SELTSI
teiste organite ainupadevusse;

6.4.6. annab SELTSI liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta.

6.5. SELTSI juhatus:



6.5.1. vOtab vastu ja arvab liikmeid SELTSIST vélja;
6.5.2. méaarab SELTSI arengusuunad, pdhitegevused ning koostab SELTSI arengukava;

6.5.3. osaleb SELTSI iga-aastase eelarve ja tegevuskava koostamisel ning esitab need uldkogule
kinnitamiseks;

6.5.4. moodustab vajadusel SELTSI t66 korraldamiseks komisjone ja toéorihmi;

6.5.5. moodustab SELTSi igapaevaste Ulesannete tditmiseks kontori palgalistest to6tajatest, mééarates
kindlaks nende arvu ja isikulise koosseisu ning korraldab té6lepingute s6Imimise.

6.6. Finantsmajandusliku t66 korralduse ja seltsi varade otstarbeka kasutamise kontrolliks méaarab
tldkogu revisjonikomisjoni voi audiitorkontrolli.

7. SELTSI OSAKONNAD, NENDE OIGUSED JA KOHUSTUSED

7.1. Kaks vdi enam rahvatantsu- voi rahvamuusika kollektiivi esindavat SEL TSI liiget vGivad
piirkondlikul v6i zanriliigilisel alusel moodustada SELTSI osakondi.

7.2. Osakonna kdrgeimaks organiks on osakonna koosolek.
7.3. Osakonna staatuse ja tlesanded kinnitab juhatus.

8. SELTSI VAHENDID

8.1. SELTSI vahendid moodustuvad:

8.1.1. lilkmemaksudest;

8.1.2. nii kodu- kui valismaa fuusiliste ja juriidiliste isikute rahalistest ja varalistest annetustest,
sponsorlusest, sihtotstarbelistest eraldistest ja muudest toetustest;

8.1.3. heategevusuritustelt saadud summadest ja SELTSI finantstuludest;
8.1.4. muudest tuludest ja laekumistest.

8.2. SELTSI omandis vdib olla igasugune vara, mis on vajalik SELTSI eesmérgikohaseks tegevuseks
ja pole vastuolus seadustega. SELTSI varasid vib kasutada tiksnes SELTSI eesmérkidega seotud
tlesannete lahendamiseks.

9. SELTSI UHINEMINE, JAGUNEMINE, LOPETAMINE

9.1. SELTSI I6petatamist, jagunemist v8i uhinemist otsustaval tldkogu koosolekul peab osalema
vahemalt 1/2 SELTSI liikmetest:



9.1.1. SELTSI likvideerijateks on juhatuse liilkmed vdi uldkoosoleku poolt madratud isikud.

9.2. SELTSI thinemine, jagunemine voi likvideerimine toimuvad mittetulundusihingute seaduses
sétestatud korras ja tingimustel.

9.3. SELTSI I6petamise korral antakse pérast volausaldajate nduete rahuldamist alles jdénud vara lle
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud tGihingule voi
sihtasutusele voi avalik-6iguslikule juriidilisele isikule.

Mittetulundusiihingu EESTI RAHVATANTSU JA RAHVAMUUSIKA SELTSI p&hikiri on
kinnitatud 10. detsembril 1988. a asutamiskoosolekul ja muudetud ldkoosoleku otsusega 21. mértsil
1998. a; 21. novembril 2000. a; 18. mail 2003. a, 31. martsil 2007.a ja 3. detsembril 2022. a.



